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Konkursa
“Jelgavas valstspilsétas gada balva uzné me jdarbiba”
NOLIKUMS

Izstradats saskana ar likuma
“Par pasvaldibam”12.pantu

|. Visparigie jautajumi

Nolikums nosaka Kkartbu, kada Jelgavas valstspilsétas pasvaldiba organizé ikgad€jo
konkursu “Jelgavas valstspilsétas gada balva uznémgjdarbiba” (turpmak- Konkurss).

. Konkursa merkis ir veicinat uznéméjdarbibas attistibu pilséta, apzinot un motivejot
uznémejus, veicinot to atpazistamibu, stiprinat lokalpatriotismu un piederibas sajutu Savai
pilsétai.

Konkursa nolikums tiek publicéts Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas majas lapa
www.jelgava.lv un Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas pieauguSo izglitibas iestades
wZemgales regiona kompetenu attistibas centra (turpmak- ZRKAC) majas lapa
www.zrkac.Iv.

1. Konkursa dalibnieki

. Konkursa var piedaltties: komersanti un saimnieciskas darbibas veicgji, kuri ir registréti
Jelgavas valstspilsétas administrativaja teritorija un veic savu darbibu vismaz tris gadus
peéc kartas un kuriem:

4.1. uz iesniegSanas un vertéSanas bridi nav nodoklu paradu;

4.2. nav uzsakts maksatnesp€jas vai likvidacijas process;

4.3. uzn@mejdarbiba nav saistita ar azartspélem, tabakas izstradajumu, ierou, municijas

un alkohola razoSanu un tirgoSanu.

. Konkursa uzvarétaji tris gadus pec balvas iegiiSanas netiek verteti.

I11. Konkursa nominacijas
Dalbnieki konkursa tiek vertéti $adas nominacias:
6.1. Sociali atbildigs uzp&mums
6.2. Rado$s uzneémums

6.3. Gada debija

Katra nominacija ir 3 kategorijas


http://www.jelgava.lv/
http://www.zrkac.lv/

7.1. Uznp€mumi, kuros darbinieku skaits ir 1-10
7.2. Uzp@mumi, kuros darbinieku skaits ir 11-50
7.3. Uzn€mumi, kuros darbiniecku skaits ir vairak ka 51

1VV. Konkursa vértéSana un norise

8. Dalibniekus vert€ un uzvarétajus nosaka Jelgavas Vvalstspilsétas domes priek$sedetaja
apstiprinata Konkursa vértéSanas komisjja (turpmak Komisija), atbilstosi kriterijiem:

8.1. Sociali atbildigs uzné mums
Punktu skaits
Kriterijs Piezimes

Maksimali Komisijas
pieSkiramais | pieSkirtais

Misdienigu, drosu darba vietu nodrosinasana 10

Radosa pieeja uznémuma vides, savstarpgjas 10

komunikacijas, sadarbibas veidoSana . Pozitivs un

atbalsto$s mikroklimats uzn€muma

Teritorijas labiekartotiba, tiriba, kartba. Videi 10

draudziga saimnickoSana.

Uzneémuma reputacija, biznesa etikas ievéroSana 10

Motivacijas sist€ma un socialas garantijas 10

darbiniekiem

Jaunie$u un invalidu nodarbinasana 10

Darbinieku iesaiste uzn€muma meérku sasniegSanai 10

Darbinieku kvalifikacijas un profesionalas karjeras 10

izaugsmes veicinasana.

Uzné€mejs popularizé Jelgavas pilsétas telu un 10

atbalsta izglitibas, kultiiras, sporta attistibu pilséta

Vertejums pec pieteicju skaita 10

Kopa: 100

8.2. RadoS§s uznémums
Punktu skaits
Kriterijs PiezZimes

Maksimali Komisijas
pieSkiramais | pieSkirtais

P&dejo 3 gadu laika uzsakta vismaz viena jauna 10

konkur&tspéjiga produkta razoSana vai

pakalpojuma sniegSana vai pielietotas jaunas

tehnologijas vai jaunas darba organizacijas formas

esoSo produktu konkurétsp€jas palielinasanai

Jaunais produkts/pakalpojums radits, balstoties uz 10

zinaSanam, kas raditas uzn€muma vai sadarbiba ar
zinatniekiem




Inovativa produkta/pakalpojuma attistiba iesaistiti 10
darbmieki, sabiedriba
Inovativais produkts/ pakalpojums tiek eksportéts 10
Uznémejs atbalsta izglitibas, kulttiras, sporta 10
attistibu pilséta
Uzne€mejs popularizé Jelgavas pilsétas t€lu 10
Videi draudziga saimniekos$ana 10
RadoSa pieeja produkta vai uzn€muma marketinga 10
Radosa pieeja uznemuma vides, savstarpjas 10
komunikacijas, sadarbibas veidoSana
Vertejums pec pieteicju skaita 10
Kopa: 100
8.3. Gada debija
Kritérijs Punktu skaits Piezimes
Maksimali Komisijas
pieSkiramais | pieSkirtais
Radits jauns produkts/pakalpojums 10
Pozitivs uznémuma t€ls un reputacija 10
Veiktas aktivitates produkta/pakalpojuma 10
virziSanai tirgl
Sasniegts augsts preces/ pakalpojuma 10
atpazistamibas limenis pilséta
Darbibas produkta/pakalpojuma eksportspéjas 10
attistiSanai
Miusdienigas, dro$as, sakartotas, sakoptas darba 10
vides nodro§inasana
Videi draudziga saimnieko$ana 10
Uzné€mejs popularizé Jelgavas pilsétas telu 10
Uznéméjs atbalsta izglitibas, kultliras, sporta 10
attistibu pilséta
Vertejums pec pieteic€ju skaita 10
Kopa: 100

9. Konkursa dalibnicku izvirzisana notiek katru gadu, reizi gada, laika posma no no 1.oktobra

lidz 30.oktobrim. Tiek vertets paveiktais viena gada laika.

(16.07.2021. rikojuma Nr.26.1-rp redakcija)

10. Dalibniekus konkursam var izvirzit jebkura fiziska vai juridiska persona, vai arl pats
uzn@mums var izvirzit savu kandidatiiru.

11. Dalibniekus piesaka, iesniedzot aizpilditu pieteikuma veidlapu (1.pielikums) elektroniski
www.zrkac.lv vai sitot pasta sttjuma uz adresi: Svétes iela 33, Jelgava, LV 3001, noradot
“Konkursam “Jelgavas valstspilsétas gada balva uznéméjdarbiba.”

12. Persona var iesniegt tikai vienu pieteikumu, izvirzot vienu dalibnieku katra no
nominacijam. Dalibnieku izvirziSana katra nominacija nav obligata.

13. Pieteikuma forma uzskatama par derigu, ja taja ir noradita iesniedz€ja kontaktinformacija
un pareizi uznpémuma kontakti.


http://www.zrkac.lv/

14. Péc konkursa pieteikSanas termina beigam, komisija, sazinoties ar uznémumu vienojas par
tikSanas un uznémuma apmeklIgjuma laiku.

15. Komisija péc tiksanas var pieprasit papildus informaciju, filmét un fotografét vertéjamos
objektus tikai konkursa vajadzibam.

16. Par konkursa uzvarétaju katra no nominacijam tiek noteikts dalibnicks, kuram komisija
pieskirusi vislielako punktu skaitu. Ja vairaki dalibnieki ir sanémusi vienadu punktu skaitu,
tad Komisija pienem IEmumu par uzvarétaju.

17. Jakada no nominacijam nav izvirziti pretendenti, balva netiek pieskirta.

18. Konkursa rezultati tiek publicéti majas lapas www.jelgava.lv , www.zrkac.lv un laikraksta
“Jelgavas Vestnesis”.

V. Komisijas kompetence

19. Konkursa veértesanas komisija izverteé uznemumus, par kuriem sanemti pieteikumi.

20. Konkursa vértéSanas komisijas darbu organiz€ komisijas prickSsédetajs.

21. Lémumu par konkursa uzvarétaju pienem konkursa verteSanas komisija ar vienkarSu balsu
vairakumu. Lémumu paraksta komisijas priekSsédetajs.

21.1 Komisijai ir tiesibas picaicinat ekspertus, ja ir nepiecieSsams kompetentu specialistu
viedoklis”.

(22.12.2020. rikojuma Nr.49-rp redakcija)

VI. Uzvarétaju apbalvosana

22. Konkursa uzvarétaji tieck godinati un sanem atzinibas rakstu, balvu vai naudas balvu sviniga
pasakuma katra gada novembr1.

(16.07.2021. rikojuma Nr.26.1-rp redakcija)

23. Komisijai ir tiesibas pieskirt veicinasanas balvas.

Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas pieauguso izgltibas iestades
“Zemgales regiona kompetencu attistibas centrs” direktore S.Viksne


http://www.jelgava.lv/
http://www.zrkac.lv/

1.pielikums

PIETEIKUMA VEIDLAPA

konkursam
“Jelgavas valstspilsétas gada balva uzné mé jdarbiba”

Nominacija (nepiecieSamo atzZimet ):
Sociali atbildigs uzp&émums
Rados$s uznéméejs
Gada debija

Komersanta nosaukums vai saimnieciskas darbibas veic€ja vards, uzvards

Komersanta vai saimnieciskas darbibas veic€ja darbibas adrese

Uzpémuma vaditaja vards, uzvards, e-pasts, talruna numurs

Kadel tiek izvirzits (pamatojums vismaz 5 teikumos)

Zinas par iesniedzeju:

vards, uzvards/ juridiskas personas nosaukums un personas, kas to parstav- vards, uzvards

talrunis un e-pasts

Datums

Iesniedzgja paraksts



